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Rozdziat 1
Nazwa i typ Przedszkola

§1
Przedszkole Samorzadowe w Ptaszkowej, zwane dalej ,,Przedszkolem”, jest przedszkolem
publicznym.
Siedzibg Przedszkola jest budynek Szkoty Podstawowej Nr 2 w Ptaszkowej pod numerem
Ptaszkowa 495.
Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Ptaszkowe;.
Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Grybow. Siedzibg Gminy jest budynek
w Grybowie przy ul. Jakubowskiego 33. Zadania i kompetencje Rady Gminy i Wojta okresla
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

§2

Przedszkole Samorzadowe w Ptaszkowej jest przedszkolem publicznym, ktore:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa

wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opicke w czasie ustalonym przez organ

prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
4) zatrudnia nauczycieli, posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

1)

2)

3)
4)

5)
6)

§3
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Samorzgdowego
W Ptaszkowej, ktorym jest dyrektor Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Ptaszkowe;;
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno
Przedszkolnym w Ptaszkowej z realizacja godzin w  Przedszkolu Samorzadowym
w Ptaszkowej;
dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajagce do Przedszkola Samorzadowego
w Ptaszkowej;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Grybow;
Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno Przedszkolny w Ptaszkowej.

Rozdziat 2
Cele i zadania Przedszkola

§4
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.
Do zadan Przedszkola nalezy:



1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie  warunkow  umozliwiajagcych  dzieciom  swobodny  rozwdj,  zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie  aktywnosci  dziecka, podnoszacej poziom integracji  sensorycznej
1 umiejetnosei korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow, Sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciaglos¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrddto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢é — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etniczne;j;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.



oo

8.
9.

§5
Przedszkole wudziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka 1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Przedszkolu, w celu wspierania
potencjalu  rozwojowego  dziecka 1  stwarzanie  warunkow  jego  aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu Przedszkola oraz w $rodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  Przedszkolu rodzicom dzieci
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu jest dobrowolne
1 nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Przedszkolu organizuje Dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci, wykonujagcy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
W Przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziela w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow, a takze
w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznych;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, z zastrzezeniem ust. 13;
4) porad i konsultacji.
Godzina zaje¢¢, o ktérych mowa w ust.7 pkt 1 1 2 trwa 45 minut.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na
organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Przedszkola w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcOw o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

3) we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach  zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem, z zastrzezeniem ust. 12;

4) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegolne formy beda realizowane;

5) informowanie niezwloczne w formie pisemnej rodzicéw o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,
w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

11. Nauczyciel i wychowawca udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem. Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:



12.

13.

14.

15.

1.
2.

4.

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu Przedszkola;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i1  postdiagnostycznym
w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i uczestnictwo w zyciu Przedszkola
oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz
planowania dalszych dziatan;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong
analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

7) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio do dzieci posiadajagcych orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

Dyrektor moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i1 koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu.

Warunki objecia dziecka zindywidualizowang $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz jej organizacj¢ okreslajag przepisy, o ktorych mowa
w ust. 14.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust.
1 pkt 5 ustawy Prawa o$wiatowego.

§6

Zadania Przedszkola sg realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.

W Przedszkolu przestrzega si¢ nast¢pujgcych zasad:

1) wszystkie zajecia prowadzone sg pod nadzorem nauczyciela;

2) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy wychowawczej;

3) podczas spacerow poza terenem Przedszkola opieke nad grupg sprawuje dwoch opiekunows;

4) sprzet, z ktorego korzystajg dzieci jest sprawny, bezpieczny, zgodny z Normami Polskimi
oraz dostosowany do wzrostu dzieci i rodzaju zajec;

5) gorace positki sg spozywane wytacznie w jadalni lub innym pomieszczeniu wydzielonym w
tym celu.

Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:

1) wdrazanie do dbatosci o higieng osobista;

2) przestrzeganie przepisOw w zakresie higieny i bezpieczenstwa;

3) zachowanie wtasciwych proporcji miedzy nauka i zabawa;

4) respektowanie stosowania odzywiania wynikajacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety;

5) zwracanie szczeg6lnej uwagi na dzieci, ktorym ze wzgledow chorobowych wymagane jest
specjalne postgpowanie.

W zakresie promocji i ochrony zdrowia Przedszkole:



1)

2)
3)

4)

wspoOlpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia
dzieci;

przeprowadza zaj¢cia z pielegniarka i lekarzem;

w realizowanych programach uwzglednia tresci dotyczace dbatosci o zdrowie
1 higieng;

tworzy warunki do ksztattowania nawykow 1 zachowan dbania przez dzieci o zdrowie.

§7

1. Zadania Przedszkola, o ktorych mowa w § 4 ust. 2, s realizowane poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

dobrze opracowany program wychowania przedszkolnego;

odpowiednie wyposazenie w pomoce dydaktyczne i zabawki niezbedne do pelnej realizacji
programow wychowania przedszkolnego;

zache¢canie rodzicéw do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;
organizowanie zaje¢ wspierajagcych rozwdj dziecka;

organizowanie zaj¢¢ na przedszkolnym placu zabaw, sali gimnastycznej, boisku sportowym;
realizacj¢ programow edukacyjnych np.: ekologicznych, prozdrowotnych;

organizacje¢ roznorodnych form krajoznawstwa i turystyki;

organizacj¢ imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym Ilub
rekreacyjno-sportowym.

2. Przy realizacji zadan Przedszkola nauczyciele wspomagaja indywidualny rozwoj dziecka
poprzez:

1)
2)

3)

dostosowanie metod 1 form pracy uwzgledniajagcych indywidualne potrzeby
I zainteresowania dziecka;

tworzenie sytuacji wychowawczych pozwalajacych na ksztattowanie wtasciwych zachowan
dziecka;

realizacj¢ zalecen wynikajagcych z opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych
w biezacej pracy z dzieckiem.

3. Przedszkole wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka 1 przygotowaniu do nauki
w szkole poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
4. W

systematyczne informowanie rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka,

zache¢canie rodzicoéw do wspoOtpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;
opracowanie diagnozy dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku majg
rozpocza¢ nauke w szkole;

organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami (psycholog, pedagog, lekarz);
kontakt z pedagogiem szkolnym;

wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

przypadku dziecka niepelnosprawnego sposob realizacji zadan w szczeg6lnosci uwzglednia

rodzaj niepetnosprawnosci.

1)
2)

3)
4)

7a
1. Dyrektor zawiesza w szkole zajecia ng czas oznaczony w razie wystgpienia:
zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwiagzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
inne nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.



1)

3)

N =

1. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuje dla uczniéw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢, nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

2. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 2 maja charakter asynchroniczny — nauczyciel
udostepnia materialy, a dzieci wykonujg zadania w domach.

3. Nauczyciele kazdego dnia wysylaja za posrednictwem dziennika elektronicznego
materialy o zroznicowanym stopniu trudnosci do wykonania przez dzieci w domu.

4. Materialy beda zawieraty tresci wynikajace z podstawy programowej. Beda one
dostosowane do mozliwosci dzieci z uwzglednieniem réznych potrzeb edukacyjnych,
W tym niepelnosprawnosci.

5. Nauczyciele sa zobowigzani do utrzymywania kontaktow z rodzicami. Organizuje si¢
dla rodzicow konsultacje z nauczycielami, ktore moga odbywaé si¢ w czasie
rzeczywistym, wedtug ustalonego harmonogramu dostepnego na stronie placowki.

Rozdziat 3
Organy Przedszkola

§8
Organami Przedszkola s3:
Dyrektor Przedszkola;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow.
§9

Dyrektor Przedszkola wylaniany jest w drodze konkursu. Zasady powierzania
i odwotywania ze stanowiska Dyrektora regulujg odrebne przepisy.

Przedszkolem kieruje Dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym  wszystkich  pracownikéw  Przedszkola oraz przewodniczacym Rady
Pedagogicznej.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow i
rodzicami.

Dyrektor jest obowigzany powiadomi¢ do 30 wrze$nia dyrektora szkoty podstawowe;,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o speilnianiu przez dziecko obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz o zmianach w tym zakresie.

Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany
przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego, wpisujac go do zestawu programow
wychowania przedszkolnego.

Szczegotowe kompetencje 1 zadania Dyrektora okres$la statut Zespotu.

§10
Radg¢ Pedagogiczng stanowi Rada Pedagogiczna Zespotu.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.
Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z ,,Regulaminem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej”.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.


http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=14-05-2009&qplikid=1#P1A6

o

=

&

[N

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Szczegotowe kompetencje 1 zadania Rady Pedagogicznej okresla statut Zespotu.

§11
W Przedszkolu dziata Rada Rodzicéw, ktérag stanowi Rada Rodzicéw Zespotu.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Przedszkola oraz do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
Szczegotowe kompetencie 1 zadania Rady Rodzicéw okresla statut Zespotu.
Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie ,,Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow”, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Przedszkola.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej Przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

§ 12

. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Przedszkola, ktory

zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezacg wymiane informacji.

Szczegdtowe warunki wspotdziatania organdow Przedszkola oraz sposob rozstrzygania sporow
migdzy mini okresla statut Zespotu

Rozdziat 4
Organizacja Przedszkola

§13

. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 75.
. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) sale zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow;
2) pomieszczenia sanitarno — higieniczne i szatnie,
3) plac zabaw.

. Szczegbdtows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji Przedszkola. Co zawiera arkusz organizacji szkoty, okreslajg szczegdtowo
odregbne  przepisy ministra, wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania
w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

. Arkusz organizacji Przedszkola opracowuje Dyrektor i przedktada do zaopiniowania Radzie

Pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepisoéw,
o ktérych mowa w ust. 1.

. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnigciu opinii

Malopolskiego Kuratora Oswiaty.

§ 14

. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki

W Przedszkolu trwa 60 minut, z zastrzezeniem § 5 ust.8.

. Czas prowadzonych w Przedszkolu zaj¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ religii 1 zajgé
rewalidacyjnych powinien wynosi¢:
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1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

§ 15

Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wigcej niz 25.

Jezeli w oddziale realizujacym obowigzkowe roczne wychowanie przedszkolne sg wolne
miejsca moga do niego uczgszezaé dzieci S-letnie.

Zasady powierzania oddziatu i zadania wychowawcy oddziatu okresla § 27.

§ 16

W Przedszkolu organizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.

Dyrektor powotuje zespot wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,zespotem”.
Dyrektor koordynuje prace zespotu.

W sktad zespotu wchodzi:

1)

2)
3)
4)

pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci dziecka,
w szczegolnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

psycholog;

logopeda;

inny specjalista — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

Do zadan zespotu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i1 harmonogramu dziatan
podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka oraz eliminowanie barier
1 ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;

nawigzanie wspOlpracy z podmiotem leczniczym lub osrodkiem pomocy spotecznej,
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny;

opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, zwanego dalej ,,programem”, z uwzglednieniem dziatan
wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji programu oraz koordynowania
dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem;

ocenianie postepoOw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
1 eliminowanie barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych jego aktywnos$¢
1 uczestnictwo w zyciu spotecznym;

analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian
w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu, w tym prowadzi
arkusz obserwacji dziecka.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sa prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzina.

W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych dziecko do
funkcjonowania w Zyciu spotecznym, zajecia w ramach wczesnego wspomagania moga byc¢
prowadzone w grupie, z udzialem ich rodzin lub innych dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 3.

Miejsce prowadzenia zaje¢ ustala Dyrektor Przedszkola.
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§17
Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
Z Przedszkola z zastrzezeniem ust. 2.
Rodzice moga upowaznic¢ petnoletnig osobg¢ do odbioru dziecka z Przedszkola. Upowaznienie
powinno zawierac: imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢
i numer dowodu tozsamosci oraz wilasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia
przechowuje wychowawca w dokumentacji Przedszkola przez tydzien.
Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do sali przedszkolnej
i odda¢ pod opieke nauczyciela.
W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z Przedszkola nauczyciel odnotowuje
nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu w dzienniku zaje¢, a takze godzine odbioru dziecka.
Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan (np.
nietrzezwos¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
Rodzice maja obowiagzek odebrania dziecka z przedszkola do godziny jego zamknigcia.
W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka z Przedszkola, dziecko
pozostaje pod opiekg nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie dtuzej jak
do jednej godziny od zakonczonych zajec.
Przedszkole podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktore nie odebralty dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub pomoc nauczyciela
0 nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.
W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow po uplywie czasu,
o ktérym owa w ust. 6, oraz niemozno$cig skontaktowania si¢ z nimi badZ osobami
upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu Policji.
W przypadku losowym niemoznosci odebrania dziecka z przedszkola rodzice zobowigzani sg
telefonicznie powiadomi¢ przedszkole o fakcie spoznienia sig.
Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z Przedszkola drugiemu
z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zagdania stosownym
orzeczeniem sgdowym.
Po odebraniu dziecka z sali przedszkolnej rodzic lub osoba upowazniona zobowigzany jest do
sprawowania opieki nad dzieckiem na terenie obiektu przedszkolnego i placu zabaw.

§18
Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza
przedszkolem:
1) opieke nad dzie¢mi przebywajagcymi w Przedszkolu sprawujg nauczyciele odpowiedzialni
za dang grupe wiekowa;
2) w oddziale przedszkolnym, gdzie sg dzieci w wieku od 3 do 4 lat wraz z nauczycielem opieke
sprawuje pomoc nauczyciela;
3) dzieci przebywajace w sali lub podczas zaje¢ na zewnatrz nie moga by¢ pozostawione bez
opieki nauczyciela;
4) nauczyciel przed rozpoczg¢ciem zaje¢ i zabaw w sali oraz na terenie placu zabaw,
zobowigzany jest sprawdzi¢ stan bezpieczenstwa urzadzen i sprzetu;
5) meble i sprz¢t w Przedszkolu sg zgodne z Normami Polskimi i dostosowane do wzrostu
dzieci 1 rodzaju zaj¢¢;
6) wyjscia z dzieémi poza budynek Przedszkola nauczyciele kazdorazowo zglaszaja
Dyrektorowi Przedszkola;
7) podczas spacerow poza terenem Przedszkola oraz podczas pobytu na placu zabaw, boisku
szkolnym opieke nad grupa sprawuje dwoch opiekunows;
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8) wszystkie formy krajoznawstwa 1 turystyki organizuje si¢ zgodnie z przyjeta
w Zespole procedurg organizowania wycieczek.

§19
Przedszkole zapewnia bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie w ramach realizacji podstawy
programowej  wychowania  przedszkolnego w wymiarze 5 godzin  dziennie,
w godzinach od 8:00 do 13:00.
Wysoko$¢ optaty za korzystanie przez dziecko ze $wiadczen udzielanych przez Przedszkole
poza czasem, o ktorym mowa w ust. 1, ustala organ prowadzacy.
Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci za korzystanie
z wyzywienia 1 wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzacym. W przypadku nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przystuguje zwrot
kosztow wyzywienia w miesigcu nastepnym.
Rodzice wnosza optaty, o ktérej mowa w ust.2 do dnia 10 kazdego miesigca. Jezeli
10 dzien wypada w dzienh wolny od pracy oplaty wnosi si¢ w pierwszy dzien roboczy po 10
dniu miesigca.
Dzieci mogg korzysta¢ z jednego, dwoch lub trzech positkdw.
W czasie codziennej przerwy na positki dzieci, ktore nie korzystaja z wyzywienia
w Przedszkolu, w ramach realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
spozywaja przyniesione z domu kanapki. Przedszkole podaje do positkéw napoje
z produktow dostarczonych przez rodzicoéw.

§20

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wspdlny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.

Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na
wniosek Rady Pedagogicznej. Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki;

2) potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) rodzaj niepetnosprawnosci dzieci,
4) oczekiwania rodzicOw.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, petnigcy funkcje wychowawcy, ustalaja
dla tego oddzialu szczegdétowy rozklad dnia, =z uwzglednieniem  potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

§21
Przedszkole systematycznie wspotpracuje 1 wspotdziata z rodzicami.
Wspotpraca 1 wspoétdziatanie odbywa si¢ w formie:
1) zebran oddziatlowych z wychowawcami i nauczycielami;
2) zebran ogdlnych z Dyrektorem;
3) indywidualnych kontaktow z wychowawcg i nauczycielami;
4) kontaktow telefonicznych i poprzez poczte elektroniczna;
5) informacji na stronie internetowej Przedszkola;
6) zajec otwartych;
7) wspolnego $wigtowania podczas uroczystosci przedszkolnych.
Kontakty z rodzicami odbywaja si¢:
1) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 3 i 4 w zaleznosci od potrzeb;
2) w przypadku zebran oddziatlowych cztery razy w roku;
3) w przypadku zebran ogolnych minimum razy w roku.
Przedszkole prowadzi strong¢ internetowg, w tym takze dla rodzicoéw.
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§22
W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola.
Zasady zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli reguluja przepisy Karty Nauczyciela
i Kodeksu pracy.
Zasady zatrudniania i zwalniania innych pracownikow Przedszkola regulujg przepisy Kodeksu
pracy.
W Przedszkolu obowigzuje Regulamin pracy.

§23
Nauczyciel obowigzany jest realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawczg

1 opiekuncza; wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju oraz dazy¢ do peini wlasnego

rozwoju osobowego.

Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole nalezy:

1) zapewnienie dzieciom stalej opieki gwarantujacej dzieciom bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zajec¢;

2) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania si¢ dzieci po
Przedszkolu;

3) zwracanie uwagi na okoliczno$ci nasuwajagce mozliwo$¢ nieszczesliwego wypadku,
w tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku.

Nauczycielowi nie wolno pozostawi¢ dzieci bez opieki innego nauczyciela.

§24
Do zadan nauczyciela w zakresie wspotdziatania z rodzicami nalezy:

1) systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcgcych
realizowanych w Przedszkolu;

2) zapoznawanie rodzicow =z podstawg programowa wychowania przedszkolnego
1 wiaczanie ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w tej podstawie wiadomosci
1 umiejetnosci;

3) pozyskiwanie informacji od rodzicow na temat dziecka, jego zachowania, potrzeb
rozwojowych;

4) informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie one natrafiaja;

5) zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola poprzez:
a) wspodlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci,
b) pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs¢ do teatru;

6) informowanie rodzicoéw o zachowaniu dziecka w Przedszkolu i grupie rowiesniczej oraz
0 jego rozwoju;

7) odbywanie cztery razy w roku spotkan z rodzicami.

§ 25

Do zadan nauczyciela w zakresie planowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej
nalezy:
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1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej zgodnie
z przedstawionym i dopuszczonym do uzytku programem wychowania przedszkolnego
zawierajacym podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

4) prowadzenie dokumentacji  przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakosc¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 26
Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych, majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.
Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne w ,,Arkuszu obserwacji dziecka”.
Arkusz obserwacji dziecka stanowi podstawe do sporzadzenia przez nauczyciela ,,Informacji o
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej” w roku poprzedzajacym
rozpoczgcie nauki w klasie pierwszej. Informacje tg nauczyciel przekazuje rodzicom do konca
kwietnia.

§27
Do zadan nauczyciela w zakresie wspdlpracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng nalezy:

1) realizowanie zalecen specjalistow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) korzystanie z porad i konsultacji specjalistow;

3) organizowanie zaj¢¢ dla dzieci prowadzonych przez specjalistow z Poradni Psychologiczno
— pedagogicznej;

4) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami;

5) kontakt z pedagogiem szkolnym.

W zakresie realizacji zadan zwigzanych z opieka zdrowotng nauczyciel:

1) ksztaltuje nawyki i zachowania dbania o wlasne zdrowie i sprawnos$¢ ruchows;

2) organizuje zaj¢cia ruchowe, gry i zabawy rozwijajgce sprawnos¢ fizyczng dzieci;

3) organizuje spotkania z pielegniarka szkolng;

4) realizuje prozdrowotne programy edukacyjne.

W sytuacjach okreslonych prawem w Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczyciela

wspomagajacego, do obowigzkoéw ktorego nalezy:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych
W programie;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie, w miarg¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w  zintegrowanych dziataniach 1  zajgciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom  realizujacym zintegrowane dzialania i1 zajgcia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;
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5) prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§28

1. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli, zwanych
dalej ,,wychowawca”, zaleznie od czasu pracy oddzialu i realizowanych w nim zadan z
uwzglednieniem propozycji rodzicow danego oddziatu.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej jest wskazane, aby ten sam lub ci sami wychowawcy opiekowali si¢ danym
oddzialem do czasu zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego
oddziatu.

3. Do zadan wychowawcy nalezy:

1) planowanie pracy wychowawczej powierzonego oddziatu;

2) ustalanie dla danego oddziatu szczegotowego rozkladu dnia na podstawie ramowego
rozktadu dnia;

3) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji zadan wychowawczych Przedszkola;

4) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami dzieci oddziatu;

5) prowadzenie dziennika oddzialu przedszkolnego oraz dokumentacji udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

6) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

7) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — Systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego;

8) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen;

9) realizowanie zadan zleconych przez Dyrektora.

4. Dyrektor na wniosek nauczyciela moze odwota¢ go z funkcji wychowawcy.

. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji

wychowawcy.

(621

§29
1. Do zadan innych pracownikéw Przedszkola w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole nalezy:
1) przestrzeganie przyjetych w Przedszkolu zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw
organizacyjno-porzadkowych;
2) wilasciwe reagowanie na zauwazone ryzykowane zachowania dzieci poprzez powiadamianie
0 nich wychowawcy i Dyrektora;
3) uniemozliwianie dzieciom wstgpu do kuchni i jej zaplecza;
4) sprawowanie opieki nad dzie¢mi podczas pobytu na §wiezym powietrzu.
2. Pozostate obowigzki innych pracownikdéw przedszkola okre§lone s3 w ich przydziatach
czynnosci.

Rozdziat 6
Dzieci Przedszkola
§30

1. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczeg6lnosci do:
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1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobistej;
5) poszanowania whasnosci,
6) opieki i ochrony;
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
8) akceptacji jego osoby;
9) zaspokajania cieckawos$ci i poznawania otaczajacej go rzeczywistosci,
10) rozwijania swoich zainteresowan i wtasnych mozliwosci tworczych;
11) wyrazania wtasnego zdania, sagdéw 1 oczekiwan.
Do podstawowych obowigzkoéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie podstawowych zasad i regut ustalonych w grupie;
2) poprawne zachowanie si¢ w miejscach publicznych;
3) przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa;
4) informowanie nauczyciela o problemach;
5) szanowanie sprz¢tu i zabawek jako wspdlnej wartoSci.
. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci przyjetych do Przedszkola po podjeciu uchwaty
przez Rad¢ Pedagogiczng w przypadku, gdy:
1) lekarz lub Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna zdecyduje, ze dziecko nie moze
przebywac¢ w Przedszkolu;
2) nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu wynosi wiecej niz jeden miesigc, a nie jest
spowodowana chorobg.
Skreslenie, o ktorym mowa w ust. 1 nie dotyczy dziecka objetego rocznym obowigzkowym
przygotowaniem przedszkolnym.
Dyrektor Przedszkola moze wyrazi¢ zgode na realizacje obowigzku przedszkolnego poza
szkola.

§31

. Wspotdziatanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunkéw do jak najlepszego,

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania w procesie wychowania

1 realizacji celow 1 zadan Przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu i

szacunku.

. Rodzice obowigzani sg do:

1) przestrzegania niniejszego statutu;

2) regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem;

3) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu oraz wyzywienie;

4) informowania o przyczynach niecobecno$ci dziecka w Przedszkolu, w tym niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

5) zaopatrzenia dziecka w niezb¢dne przedmioty, przybory i pomoce;

6) przyprowadzania wylgcznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawdw niezytu drog
oddechowych (katar, kaszel);

7) natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekciji;

8) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola, zgodnie § 17 przez osobg zapewniajaca
dziecku petne bezpieczenstwo;

9) zapoznawanie si¢ z informacjami i ogloszeniami zamieszczonymi przez nauczycieli na
tablicach ogtoszen lub stronie internetowej Zespotu;
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10) kontrolowanie przedmiotow przynoszonych z domu przez dziecko do Przedszkola
w szczegblnoscei tych niebezpiecznych.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Przedszkola;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie przez
dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego poza Przedszkolem;

4) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecno$ci dziecka w  Przedszkolu ustnie,
a w przypadku dtuzszej nieobecnosci pisemnie.

4. Rodzice maja prawo do:

1) uzyskania rzetelnej, bezptatnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;

2) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) znajomosci realizowanego w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;

4) ochrony danych osobowych;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskOw i opinii na temat
pracy Przedszkola;

6) uczestniczenia w zajeciach otwartych prowadzonych w ramach oddzialu do ktorego
uczegszeza jego dziecka oraz w zajeciach prowadzonych ze specjalistami na terenie
Przedszkola;

7) aktywnego uczestniczenia w zyciu przedszkola i oddziatu, do ktérego uczeszcza jego
dziecko.

4. W celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi uznanego
przez niego za  istotne dane o stanie  zdrowia, stosowanej  diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 7
Przyjmowanie dzieci do przedszkola

§ 32

1. Do Przedszkola mogg uczeszczaé dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko wwieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé
objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

4. Dzieci wwieku 3-5lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w Przedszkolu.

5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie realizacji obowiazku szkolnego moze uczgszezaé do
Przedszkola, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym konczy 9 lat.

6. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzacego.

§33
1. Do Przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych na obszarze Gminy Grybow .
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W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 1,
niz liczba wolnych miejsc w Przedszkolu na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg
brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.
Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2, maja jednakowa wartos¢.
W przypadku réwnorzgdnych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
Sktad komisji 1 zadania komisji rekrutacyjnej okreslajg odrebne przepisy.
O przyjeciu dziecka do Przedszkola w ciggu roku szkolnego decyduje Dyrektor.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 34
Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Przedszkole gospodarki finansowej i materialowej okreslajg
odrebne przepisy.
Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje na stronie
internetowej Szkoty.
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